
d. sp.: LV/AC lBEzlz}lLl 147 4
(,. z:20141152735

DOHODA
uzatvorcn|podlia $ 10 ods. 3, ods' 9 a nasl.

z6konad.4l7l20I3 Z. z. o pomoci v hmotnej nfdziv platnom zneni

Urad prfce, socidlnych

Udastnici dohodY

veci a rodiny
Sidlo:
V mene ktor6ho kon6:
rco:
Bankov6 spojenie :

dislo ridtu (IBAN):
(d'alej len,,trad")

Obec Vy5n6 nad Hronom
Sidlo:
V mene ktor6ho kon6:
rio:
Bankovd spojenie:
dislo ridtu (IBAN):

(d alej len,,organi zStor")

L.Strira 53"934 03 Levice
Ing. Alexander Badik
379 61 209
Statna pokladnica
70001 30800/8 1 80

a

VySn6 nad Hronom 57, 935 3 1 Doln6 Sed

Eva Madar6sovS
00 587 630

azatvirajf
tfto dohodu:

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 zdkona (,. 41712013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

1.

Clfnok I
Predmet dohody

predmetom tejto dohody je zdvazok organizhtora realizovat pracovnti dinnost' bliZ5ie

Specifikovanri v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom obdanov v hmotnej nudzi,

kto ry ch rid ast' za ty mto rid e I o m zab ezp e(i'6r ad.

Predmetom tejto dohody je tiei, fprava prhv a povinnosti ridastnikov dohody pri

zabezpedeni realizilcie pracovnej dinnosti a splneni z6konnych predpokladov na

poskytnutie d5vky v hmotnej n.iudzi.

dHnok lI
Pracovnf iinnost'

1. Pracovn6 dinnost' jedndho obdana sa uskutodf,uje vrozsahu 32 hodin mesadne, ato
formou:
a) men5ich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovri organizficiu alebo

pri sp evkov'6 or ganizdciu, ktorej ztiat ov atelio m j e ob e c,

2.
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Udelom tzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 z6kona (,. 41712013 Z. z. opomoci

v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

1.

Clfnok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zdvazok organizhtora realizovat pracovnri dinnost' bliZ5ie

Specifikovanri v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom obdanov v hmotnej nudzi,

kto rych rid ast' za ty mto rid e I o m zab ezp edi'fu ad.
predmetom tejto dohody je trei, fprava prhv a povinnosti ridastnikov dohody pri

zabezpedeni realiztrcie pracovnej dinnosti a splneni zrikonnych predpokladov na

poskytnutie d6vky v hmotnej ntdzi.

dlinok II
Pracovnf iinnost'

1. Pracovn6 dinnost' jedndho obdana sa uskutodriuje vrozsahu 32 hodin mesadne, ato
formou:
a) men5ich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovri organizhciu alebo

prispevkovt organizilciu, ktorej ztiatovateliom je obec,

2.



2. Miesto vfkonu pracovnej dinnosti: VySn6 nad Hronom

Druh pracovnej dinnosti:

idrihaa fprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychov6 z6ny...)

udrZiavanie distoty na verejqf ch priestranstv6ch

distenie odvodf,ovacich kan6lov zrhlkov ej vody v obciach

pomoc pri likvid6cii neleg6lnych skl6dok komun6lneho a stavebn6ho odpadu

tdri,ba obecnlich cintorinov
prhcev Skols(ichzariadeniach (MS, ZS, SS;

i&Lba obecnfch zaiadeni, kultrirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych

izemi a p amiitiho dno sti

19 starostlivost'o SPortovl wehIY

Casoqf r6mec vykon6vania pracovnej dinnosti:

Od16.6.2014 do 31.12.2014

podet obdanov v hmotnej n,6dzi, ktori budri zabezpedovat'pracovn6 dinnosti podlla bodu 3

tohto dl6nku: 7

dHnok III
Prixa a povinnosti fradu

Urad sa zavdzuje poskytovat' organizftorovi ridast' obdanov vhmotnej nfudzi na fdely

vykonu pracovnej dinnosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavdzuie zabezpedit pre obdana na vlastn6 naklady:

b) irazovepoistenie

Urad je opr6vneny vykon6vat' kontrolu plnenia povinnosti vyplfvajricich z tejto dohody

orgaizdtorom, najmti kontrolu qikonu pracovnej dinnosti v zmysle dldnku II tejto

dohody.

dHnok IV
Prfva a povinnosti organizftora

Organizhtor sa zavazuje zabezpe(it' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho

obdobia trvania dohodY.

Organizdtor sazavazuje zabezpedit'pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) ochrannd osobn6 pracovn6 prostriedky
c) pracovn6 prostriedkY,
d) zdravotn6 pret*azy, ak to charakter pracovnych dinnosti vyLaduie

e) zabezpedenie rischovy, evidencie, vyd6vania OOPP a PP obdanom na za(iatku

dinnosti aprevzatiaooPP a PP od obdanov po skondeni vykonu pracovnfch dinnosti.

Organizhtor sa zavazgle vytvorit' zil<ladnd podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany

z;faviapri pr6ci a na vyfiidenie rizik a faktorov podmieilujricich vznik pracovnych itrazov,

chor6b z povolani a a nych poSkodeni zdravia z prhce a za tymto irdelom si plnit' v5etky

povinnosti vzt'ahujrice sa na zarrestndvatefa, v zmysle zikona d. 12412006 Z. z.
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o bezpednosti a ochrane zdravia pri prhci a o zmene a doplneni niektor;ich zhkonov .

Organizhtor bude odovzdhvaf evidenciu doch6dzky nasledovnym spdsobom: v prvy
pracovny deil. po odpracovani zdkonom stanovenych 32 hod./mesaine
koordinftorovi UPSVaR Levice.

iunok V
Kontaktn6 osoby

Zaudelom organrzhcie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II
tejto dohody a dohfadu nad jej vykonom, frad ustanovuje kontaktnf osobu:

Meno a priezvisko: Eduard R6vesz
Telef6nne dislo: 03612440 421
E-mailov6 adresa: ecluilrd.revesz(durpsvr.gov.sk

Zaudelom organrzdcie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dlanku II
tejto dohody a dohliadu nad jej vykonom, organizdtor ustanovuje kontaktnri osobu:

Meno a priezvisko: Eva Madar6sov6
Telef6nne dfslo: 0911923 021
E-mailov6 adresa: obec.v)asqsnadluonom(J)$Jpn I ine_.s.k

KontaktnS osoba ustanoven6 riradom bude zabezpedova( vedenie- dennej evidencie
doch6dzky obdanov, ktori sa zridastilujri na pracovnej dinnosti. Udast' obdanov na
vykon6vani pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojim vlastnorudnfm podpisom v
dennej evidencii doch6dzky.

Kontaktn6 osoba ustanoven6 organizfitorom bude zabezpedovat'vedenie dennej evidencie
doch6dzky obdanov, ktori sa zridastf,ujri na pracovnej dinnosti, a ktoni je povinn6
predkladaf mesadne fradu, vZdy I. pracovny ded nasledujriceho kalend6rneho mesiaca po
uplynuti prislu5n6ho mesiaca. Denn6 evidencia doch6dzky musi byt' podpisan6
Statut6rnym org6nom organtzfftora, pripadne inou osobou opr6vnenou konaf v mene
organizdtora. Udast'obdana na vykondvani pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojim
vlastnorudnlim podpisom v dennej evidencii doch6dzky, ktorf vedie organizfltor.

tHnok VI
Odstripenie od dohody

V pripade, ak organrz6tor poru5i svoje povinnosti vypl;fvajice ztejto dohody, najmii ak
svojim konanfm, resp. nekonanfm bude marif vykon pracovnych dinnosti Specifikovanych
v dl6nku II, alebo br6ni( riradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti, uradje opr6vnenli od
dohody odstripit'; odstripenfm od dohody t6to dohodazarikd ku ddu dorudenia pisomn6ho
o dstrip eni a or ganizdtor ov i.
Novri dohodu rnad s organizhtorom uzatvori najskOr po uplynuti troch mesiacov od
odstripenia od predch6 dzaJtrcq dohody.

Clfnok VII
Zfi*ereLnf ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotoven6 vdvoch vyhotoveniach, pridom kaZdy zirdastnikov obdrZi
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jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat'len pisomn;fm dodatkom k tejto dohode,
podpfsan;im oboma ridastnikmi dohody.

3. T6to dohoda nadobrida platnost'aridinnost' ddom jej podpfsania oboma ridastnikmi
dohody.

4. Udastnici tejto dohody vyhlasujir , Ze siropr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a srihlasia s riou.

V Leviciach. dila 30.6.2014

Zaurad: Za organizdtora:
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